
天津红日药业股份有限公司关于2025年招聘生产保障部工程设备岗（运行管理岗）等岗位面试成绩

序号 用人单位 岗位名称 招聘人数 姓名 身份证号 面试成绩 面试成绩排名 备注

1

天津红日药业股份
有限公司

生产保障部工
程设备岗

（运行管理
岗）

1

谈书臣 120222********7814 89.75 1 综合成绩：79.88
综合排名：1

2 梁振均 130229********4811 80.25 2 综合成绩：78.13
综合排名：2

3 尚恒展 130528********1217 64.5 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

4

质量保证部质
量岗

（现场监控管
理岗）

1

刘姿彤 130225********0062 90.33 1 综合成绩：86.17
综合排名：1

5 周洁 130425********3827 77.33 2 综合成绩：81.67
综合排名：2

6 岳展辉 620123********0930 71.67 3 综合成绩：77.84
综合排名：3

7 尔枭雅 120111********4524 64.33 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

8 李秀鑫 230523********0828 50.00 5 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

9
质量保证部质

量岗
（验证管理

岗）

1

高楠 120105********215X 67.00 1 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

10 宫昕彤 120101********3020 66.33 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

11 刘鑫 120106********1522 64.67 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

12

湖北亿诺瑞生物制
药有限公司

销售中心销售
支持岗

1

张雨冠 421182********3730 65.33 1 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

13 朱艺博 411628********4618 61.33 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

14 孙婧文 370983********7966 -- -- 放弃
15 李伟 511527********4532 -- -- 放弃
16 王庆松 530426********2117 -- -- 放弃

17

质量中心质量
岗（QA操作

岗）
1

邓萍 360425********3124 86.00 1 综合成绩：81.00
综合排名：1

18 钟琳瑞 360481********1252 73.33 2 综合成绩：74.67
综合排名：2

19 马汝倩 522242********7503 67.67 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

20 周昌美 522123********2564 52.33 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

21

质量中心质量
岗（QC操作

岗）
1

朱宇琪 421124********2027 77.67 1 综合成绩：81.84
综合排名：1

22 朱俊祥 362322********0011 57.00 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

23 刘玮 362429********0019 50.00 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

24 郑楚韵 441721********0020 -- -- 放弃

25

生产运行保障
部安全岗（环
保运行岗）

1

王浪 422826********501X 89.00 1 综合成绩：84.50
综合排名：1

26 徐德洋 411522********513X 53.00 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

27 胡朋 421127********2277 52.33 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

28 彭龙凯 421182********2938 52.00 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

29 孙传君 370612********2511 51.67 5 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

30 宫梦龙 410223********5014 51.00 6 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节



31

湖北辰美中药有限
公司

质量部质量岗
(QA岗) 1

占书红 421124********2084 82.00 1 综合成绩：84
综合排名:1

32 王欢 421124********0548 77.00 2 综合成绩：81.5
综合排名:2

33 万超男 421124********2028 74.00 3 综合成绩：77
综合排名:3

34 龙颖 430525********4543 69.00 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

35 黄开鑫 421124********2019 66.00 5 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

36

采购部采购岗
（饮片采购方

向）
1

朱小东 412822********6231 56.00 1 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

37 杨皓 513701********7517 45.00 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

38 周铭钰 421124********7028 47.00 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

39 王春沁 429005********5665 40.00 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

40 王计萱 510105********0023 -- -- 放弃

41

山东红日康仁堂药
业有限公司

质量部质量岗
（检验方向）

1

张一飞 410922********0616 69.67 1 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

42 林洁 410311********4520 69.33 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

43 张宇 370911********0423 67.33 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

44 黎梦梦 412825********3328 64.67 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

45 张慧欣 370921********4848 64 5 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

46 李亚琪 371481********6649 63.33 6 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

47 高秀君 371426********0427 56 7 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

48

生产部生产岗
（提取车间主

管）
1

郑宝生 371203********3715 62.67 1 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

49 黄涛 371425********5132 59 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

50 沈昌程 320981********5718 55.33 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

51 颜伟 513821********6412 52.67 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

52 朱可夫 510104********2113 -- -- 放弃

53

质量部质量岗
（仪器检验

员）
2

高文婷 150304********2022 70.67 1 综合成绩：76.34
综合排名：1

54 刘孟馨 370881********1121 68 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

55 张林静 372301********142x 67.67 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

56 张志聪 370921********0611 65.67 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

57 张鹏 370784********031X 65.33 5 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

58 夏鑫瑜 371482********2926 64.67 6 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

59 王敏 371425********3229 63.67 7 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

60 李坤 522121********1417 62.67 8 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

61 张慧欣 370921********4848 62.33 9 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

62 陈浩然 372325********402X 61.67 10 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

63 宁方霏 370911********852X 61.33 11 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

64 高雅 370181********5866 53.67 12 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

65 袁素珍 130635********4827 -- -- 放弃



66

山东红日康仁堂药
业有限公司

生产部生产岗
（操作员）

3

刘松涛 372330********6157 69.33 1 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

67 王颖 371422********0421 69 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

68 张建 371203********0331 68.33 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

69 刘增润 371428********1015 68 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

70 乔书童 371424********5130 67.33 5 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

71 谢德宇 371427********5811 67 6 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

72 杨澄 510902********9157 67 6 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

73 王宏琳 130526********6731 66.33 8 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

74 周世耀 371082********0017 65 9 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

75 马泽 130424********001X 56 10 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

76 丁宇寒 130123********7579 53.33 11 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

77 文召财 510411********2716 51.67 12 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

78 岳亚博 411327********4211 51.33 13 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

79 赵怡俊 140728********006X 51 14 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

80 王计萱 510105********0023 -- -- 放弃
81 杨皓 513701********7517 -- -- 放弃
82 李伟 511527********4532 -- -- 放弃

83

河南红日康仁堂药
业有限公司

质量部质量岗
（质量运行

岗）
1

梁蕊 410327********6041 84 1 综合成绩：81
综合排名：1

84 乔孝芳 410327********5329 81 2 综合成绩：77.50
综合排名：2

85 赵紫薇 140524********804X 70 3



100

河南红日康仁堂药
业有限公司

质量部质量岗
（检验岗）

2

周晓雅 410324********2524 55 13 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

101 关婷婷 410305********4025 50 14 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

102

重庆红日康仁堂药
业有限公司

质量部质量岗
（样品岗）

1

许国贞 500228********2542 90.00 1 综合成绩：86.00
综合排名：1

103 贺锦城 500242********8871 81.00 2 综合成绩：82.50
综合排名：2

104 蒙秀便 522722********214X 76.33 3 综合成绩：76.17
综合排名：3

105 陆迅 500241********1218 68.33 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

106 宁方霏 370911********852X 64.33 5 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

107

正康医疗科技有限
公司

质量管理部质
量岗

1

李秀鑫 230523********0828 85.33 1 综合成绩：86.67
综合排名：1

108 张秀莲 630121********5923 76.33 2 综合成绩：78.17
综合排名：2

109 滕荣 640321********272X 70.67 3 综合成绩：68.34
综合排名：3

110

 北京超思电子技术
有限责任公司

全球营销中心
销售岗（营销
业务方向）

2

武翊轩 150104********3629 91.67 1 综合成绩：87.84
 综合排名：1

111 王为首 370402********7751 68.67 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

112 王锐 239005********2024 68 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

113 陈慧茹 130726********0424 66 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

114 伍晨曦 510603********6348 65 5 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

115 苑桢 130603********0920 62 6 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

116 肖扬 411526********7011 61 7 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

117 王秋韵 140106********1947 59.33 8 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

118 段开云 500223********5633 -- -- 放弃
119 时曜 411082********8437 -- -- 放弃
120 裘清琬 130984********272X -- -- 放弃

121

天津超思医疗器械
有限责任公司

供应链中心生
产技术岗（生
产工艺方向）

1

孙士翔 120106********6514 67 1 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

122 黄澎 120106********1511 64 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

123 武森灼 140429********5619 -- -- 放弃
124 单晨朝 130823********5911 -- -- 放弃

125

兰州汶河医疗器械
研制开发有限公司

生产部生产岗
（产线工人

岗）
1

杨秉彬 620421********5519 62 1 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

126 杨皓 513701********7517 49 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

127 陈婷 622326********002X 43 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

128 田财 632124********0616 -- -- 放弃
129 刘珍 620104********1122 -- -- 放弃

130

湖州展望药业有限
公司

质量中心质量
岗（QC方

向）
1

孙思佳 330501********1326 85.00 1 综合成绩：87.50
综合排名：1

131 蒙秀便 522722********214X 79.00 2 综合成绩：77.5
综合排名：3

132 袁苗苗 320882********3423 74.25 3 综合成绩：77.13
综合排名：4

133 黄雅琪 330501********5720 72.50 4 综合成绩：74.25
综合排名：5

134 费佳璐 330501********3083 70.75 5 综合成绩：78.38
综合排名：2

135 潘佳雨 330501********1760 66 6 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节



136

湖州展望药业有限
公司

质量中心质量
岗（QA方

向）
1

沈怡杰 330483********1818 84.25 1 综合成绩：83.13
综合排名：1

137 周冰絮 331081********8042 73.00 2 综合成绩：78.5
综合排名：2

138 谢萧红 522426********5610 61.75 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

139

淄博张店上医明家
中医诊所有限公司

医疗部医疗支
持岗(医疗服

务岗)
1

李阳 372321********8517 82.00 1 综合成绩：83
综合排名：1

140 孙明蕊 372323********302X 77.00 2 综合成绩：80.5
综合排名：2

141 张林静 372301********142x 66.67 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

142 孔亚晴 371522********6069 65.00 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

143 关宏宇 230921********1402 -- -- 放弃
144 毕月桐 370303********1020 -- -- 放弃

145

福州上医明家中医
门诊有限公司

医疗部医疗支
持岗(医疗服

务岗)
1

杨继春 522224********0026 86.33 1 综合成绩：75.17
综合排名：1

146 张秀丹 350182********742X 68.33 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

147 汤思盈 360313********4762 64.67 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

148 黄强 510107********0514 62.67 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

149 陈静怡 350182********1584 -- -- 放弃
150 杨皓 513701********7517 -- -- 放弃

151

医疗支持岗
（门诊服务

岗）
1

陈静怡 350182********1584 88.00 1 综合成绩：78
综合排名：1

152 孙汇奇 410223********4024 69.33 2 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

153 阮小佳 350111********7124 65.67 3 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

154 田杨杨 610528********5427 64.33 4 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

155 杨皓 513701********7517 56.33 5 面试综合成绩低于70分，
不予进入后续环节

156 汤思盈 360313********4762 -- -- 放弃


